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UNIVERSITÄTSPROFESSUR FÜR

Anästhesiologie und
Intensivtherapie
(W3-analog) - verbunden mit der Funktion als Klinikdirektor*in (m/w/d)

BESETZUNG BEWERBUNGSFRIST STANDORT

01.01.2028 30.09.2026 (verlängert) Brandenburg an der Havel

LEHREN, FORSCHEN, INSPIRIEREN - GEMEINSAM NEUE WEGE GEHEN!

An der Medizinischen Hochschule Brandenburg Theodor Fontane (MHB) ist zum 01.01.2028 eine Universitätsprofessur 

für Anästhesiologie und Intensivtherapie (W3-analog) zu besetzen. Die Professur ist mit der Funktion als Klinikdirektor*in 

(m/w/d) der Klinik für Anästhesiologie und Intensivtherapie am Universitätsklinikum Brandenburg an der Havel 

verbunden.

Die Medizinische Hochschule Brandenburg und das Universitätsklinikum
Die Medizinische Hochschule Brandenburg Theodor Fontane (MHB) ist eine staatlich anerkannte Universität in 

kommunaler und gemeinnütziger Trägerschaft. Sie steht für innovative Lehrkonzepte sowie für die Einheit von 

Forschung, Lehre und Patient*innenversorgung. Der Forschungsschwerpunkt der Fakultät für Medizin und Psychologie 

liegt auf der patient*innenzentrierten Gesundheitsversorgung für eine alternde Gesellschaft.

Mit ihren Universitätskliniken im Verbund sowie aktuell landesweit 31 weiteren kooperierenden Kliniken und rund 350 

Lehrpraxen sieht sie ihren Gründungsauftrag in einer Antwort auf geänderte Anforderungen an das Gesundheitswesen. 

In Brandenburg. Und darüber hinaus.

Das Universitätsklinikum Brandenburg an der Havel ist ein moderner Schwerpunktversorger mit 16 Fachabteilungen und 

508 Planbetten und bildet im Verbund das Universitätsklinikum der MHB. Die Klinik für Anästhesiologie und 

Intensivtherapie betreut alle operativen Fachrichtungen des Hauses (rund 14.000 Anästhesien pro Jahr in allen 

modernen Verfahren der Allgemein- und Regionalanästhesie), die interdisziplinäre Intensivstation mit 18 

Beatmungsplätzen sowie die Intermediate Care Station mit 10 Betten.

Sie besetzt zudem die hauseigenen Notarzteinsatzfahrzeuge (NEF) und den vor Ort stationierten Rettungshubschrauber 

Christoph 35.

Aufgaben und wissenschaftliches Profil
Die/Der Stelleninhaber*in vertritt das Fach Anästhesiologie und Intensivtherapie in Krankenversorgung am 

Universitätsklinikum Brandenburg an der Havel sowie in Forschung und Lehre und übernimmt die fachliche, 

organisatorische und wirtschaftliche Leitung der Klinik.

Erwartet wird ein substanzieller Beitrag zum Forschungsschwerpunkt der Fakultät unter dem Leitthema 

„Patient*innenzentrierte Gesundheitsversorgung für die alternde Gesellschaft“. Mögliche Schwerpunkte sind die 

perioperative Medizin bei älteren und multimorbiden Patient*innen, Intensiv- und Notfallmedizin, Delir-, Frailty- und 

Outcome-Forschung, Versorgungsforschung im Flächenland sowie die KI-gestützte Entscheidungsunterstützung.

Die/Der Inhaber*in der Professur soll die sektorenübergreifende Gesundheitsforschung zwischen stationärer und 

ambulanter Versorgung sowie der Notfallmedizin stärken und ein national, perspektivisch international sichtbares 

wissenschaftliches Profil aufbauen. Vorausgesetzt werden die Einwerbung kompetitiver Drittmittel, der Aufbau 

wissenschaftlicher Kooperationen sowie eine strukturierte Nachwuchsförderung.
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Lehre
Die/Der Inhaber*in der Professur vertritt das Fach in der universitären Lehre des Modellstudiengangs Medizin der MHB 

am Standort Brandenburg an der Havel in enger Kooperation mit der Professur für Anästhesiologie am 

Universitätsklinikum Ruppin-Brandenburg (ukrb) in Neuruppin.

Zu den Aufgaben gehören die curricular verantwortliche Mitgestaltung des Studiums, die Durchführung von 

Lehrveranstaltungen im Umfang der Lehrverpflichtungsverordnung, die Mitwirkung an Prüfungen und OSCE-Formaten 

sowie die Betreuung von Promotionsvorhaben. Ein besonderer Fokus liegt auf modernen didaktischen Konzepten, 

Simulationstraining und interprofessioneller Ausbildung.

Darüber hinaus legt die MHB zunehmend Wert auf die Berücksichtigung geschlechtersensibler Fragestellungen in der 

Forschung, sodass hierzu mindestens grundlegende Kenntnisse erwartet werden.

Einstellungsvoraussetzungen und Qualifikationen
Es gelten die Einstellungsvoraussetzungen nach dem Brandenburgischen Hochschulgesetz (BbgHG) in der jeweils 

geltenden Fassung sowie die Berufungsordnung der MHB. Darüber hinaus werden folgende Qualifikationen 

vorausgesetzt:

•  Approbation und Facharztanerkennung für Anästhesiologie, ausgewiesene Expertise in Intensiv-, Notfall- und/oder 

Schmerzmedizin sowie die Zusatzbezeichnung „Anästhesiologische Intensivmedizin“,

•  Habilitation oder habilitationsäquivalente Leistungen, nachgewiesene Publikationsleistung und pädagogische Eignung,

•  mehrjährige klinische Leitungserfahrung, Erfahrung in wirtschaftlicher Betriebsführung und interdisziplinärer 

Zusammenarbeit.

Die klinische Anstellung erfolgt über das Universitätsklinikum Brandenburg an der Havel. Für die Wahrnehmung der 

Aufgaben in Forschung und Lehre an der MHB erfolgt eine Freistellung im Umfang von 20 Wochenstunden.

Bitte integrieren Sie in Ihrer Konzeptdarstellung Aspekte zur Sicherung der Gleichstellung und Diversität in 
Forschung, Lehre und Praxis.

Gleichstellung und Diversität
Die Medizinische Hochschule Brandenburg strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen auf allen Stufen der 

wissenschaftlichen Karriere an und lädt Wissenschaftlerinnen nachdrücklich zur Bewerbung ein.

Die MHB fördert die Gleichstellung aller Beschäftigten und sieht in der Vielfalt ihrer Mitarbeiter*innen einen großen 

Gewinn. Im Sinne der Diversität freuen wir uns über Bewerbungen von Menschen mit vielfältigen Hintergründen. Bei 

gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerber*innen bevorzugt berücksichtigt.

Kontakt
Für weitere Informationen oder bei Rückfragen steht Ihnen Prof. Dr. René Mantke als Vorsitzender der 

Berufungskommission jederzeit gern zur Verfügung.

Kontakt- und Bewerbungsseite öffnen

https://jobapplication.hrworks.de/de?companyId=jec424c&id=28c565
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Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Ihre Bewerbungsunterlagen reichen Sie bitte bis 30.09.2026 (verlängert) über das Online-Bewerbungsportal ein. Bitte 

haben Sie Verständnis dafür, dass nur Bewerbungen über den genannten Bewerbungsweg berücksichtigt werden 

können.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Bewerbungsbogen, Lebenslauf, Darstellung des 

wissenschaftlichen Werdegangs einschließlich Lehrtätigkeit, Publikationsverzeichnis, Drittmitteleinwerbungen, 

kurzgefasstes Konzept zur Entwicklung von Forschung, Lehre und Krankenversorgung sowie Zusammenfassung der 

bisherigen klinischen Tätigkeit) an:

Univ.-Prof. Dr. med., Dr. h.c. mult. Hans-Uwe Simon
Präsident der Medizinischen Hochschule Brandenburg Theodor Fontane (MHB)

Fehrbelliner Straße 38

16816 Neuruppin

Online-Bewerbung und Unterlagen

Zur Online-Anzeige

Direkt zum Bewerbungsformular

Checkliste der einzureichenden Unterlagen

Bewerber*innen-Auskunft der MHB

Weitere Professuren der MHB

Online-Anzeige: https://jobapplication.hrworks.de/de?companyId=jec424c&id=28c565

Wir möchten Sie darauf hinweisen, dass Sie uns mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Einverständnis zur elektronischen 

Verarbeitung und Speicherung Ihrer persönlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens erteilen.

Weitere Ansprechpersonen

Berufungsbeauftragte: Anita Brütt

Gleichstellungsbeauftragte: Georgia Fehler

Vertrauensperson für schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Menschen: Prof. Dr. med. dent. Gerhard Schmalz

„Am Mute hängt der Erfolg.“
Medizinische Hochschule Brandenburg Theodor Fontane

https://www.mhb-fontane.de/de/stellenangebote-professuren
https://www.mhb-fontane.de/files/Dateien/Stellenausschreibungen/FGW/MHB_Bewerber_innenauskunft_5.pdf
https://www.mhb-fontane.de/files/upload/MHB-Checkliste_Bewerbungsunterlagen.pdf
https://jobapplication.hrworks.de/de/apply?companyId=jec424c&id=28c565

