ANMELDUNG

Hiermit melde ich mich verbindlich zur 1. Fortbildungsreihe

,Follow-up fir OP-Manager/innen” an.
Bitte in BLOCKSCHRIFT ausfullen:

Datum / Unterschrift

. ! BDA/DGAI-Mitglied

ORGANISATION

BDA / DGAI Geschaftsstelle

z.H. Monika Gugel

Roritzerstr. 27 | 90419 Nlrnberg

Tel.: 0911-9337811 | Fax:0911-3938195
E-Mail: mgugel@bda-ev.de

VERANSTALTUNGSTERMINE
Modul 1: (28.) 29. bis 30.11.2013
Modul 2: 17. bis 18.01.2014

VERANSTALTUNGSORT
Holiday Inn Nirnberg City Centre,
Engelhardtgasse 12, 90402 Niirnberg

REFERENTEN

Die Referenten sind Praktiker mit langjdhriger Fihrungserfahrung,
die Know-how sowohl aus dem Gesundheitsbereich als auch aus
anderen Organisationen und Branchen mitbringen und dies auch
professionell vermitteln kdnnen.

KonbpiTioneN

Teilnehmer: max. 18 Personen

Gesamtpreis Module 1 - 2: 1.600.- €
Nicht-Mitglieder 1.750.- €

Die Gebiihren enthalten die Seminarunterlagen, Mittagessen,
Abendessen, Tagungsgetranke, Pausenverpflegung, Betreuung
und Administration.

Nicht enthalten sind Reise- und Ubernachtungskosten. Die
Fortbildung ist ein Closed-Shop-Programm, es missen beide
Module besucht werden.

W IDERRUFSRECHT
Wir verweisen auf die Widerrufsbelehrung, die Sie mit der
Anmeldebestatigung erhalten.

ZIMMERRESERVIERUNG

Im Veranstaltungshotel haben wir ein Zimmerkontingent zu
Vorzugspreisen reserviert. Bitte nehmen Sie ihre Zimmer-
reservierung friihzeitig und eigenstandig vor.

SEMINARUNTERLAGEN
Das Tagungsprogramm sowie die Seminarunterlagen erhalten
Sie ca. 1 Woche vor Beginn des Moduls.

ANMELDEBESTATIGUNG

Die Teilnahmebestatigung und die Rechnung erhalten Sie ca. 6
Wochen vor Seminarbeginn. Die Kursgebihr muss spatestens
2 Wochen vor Seminarbeginn auf unserem Konto eingegangen
sein.

Fortbildungsreihe
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DEUTSCHER

| @ ANASTHESISTEN

Veranstalter:
Berufsverband Deutscher Anasthesisten e.V.
Rorizerstr. 27, 90419 Niirnberg



ZIELGRUPPE

Teilnehmerinnen und Teilnehmer der BDA-Fort-
bildungsreihe OP-MANAGER/IN mit Praxiserfahrung,
die sich Methoden und Werkzeuge zur L6sung von
weiteren aktuellen Herausforderungen des OP-
Managements aneignen wollen.

MODUL 1

Kapazitdtsplanung, Moderation und Kommunikation

Ziele/Inhalte:

Die Teilnehmer und Teilnehmerinnen

» kennen erfolgreiche Modelle der Kapazitatsplanung aus
anderen Branchen mit wertvollen Ressourcen, die optimal
ausgelastet werden mussen,

» haben aktuelle Methoden der Kapazitatsplanung im
Krankenhaus kennengelernt und ihre Erfahrungen dies-
bezliglich ausgetauscht,

d erlernen die wesentlichen Elemente erfolgreicher Modera-
tion anhand von Fallbeispielen,

D verbessern ihre Fahigkeit eine Arbeitsgruppe durch An-
wendung von Moderationstechniken zu steuern, um
bestmogliche Ergebnisse in Workshops zu erzielen,

d erweitern ihr Handlungsrepertoire an Kommunikations-
und Moderationstechniken in konfliktbehafteten Situ-
ationen.

Bitte planen Sie lhre Anreise fiir das erste Modul bereits
am Vorabend bis 20:00 Uhr, da ein gemeinsames
Abendessen und Einflihrung in die Veranstaltungsreihe
stattfindet.

MODUL 2

OP-Bau/Layout, Materialwirtschaft und IT

Ziele/Inhalte:

Die Teilnehmer und Teilnehmerinnen

» haben den idealen OP (stationar und ambulant) definiert
und eine Checkliste fiir die Verbesserung ihrer OPs
erarbeitet,

» kennen erfolgreiche Modelle von Materialwirtschaft im
OP und eignen sich neue Methoden durch den Vergleich
mit anderen Branchen an,

» haben Verbesserungsvorschlage fiir Logistik und
Lagerwirtschaft und den Umgang mit Lieferanten fiir ihren
OP-Bereich erarbeitet,

» kennen Nutzen und Grenzen von [T-Systemen und Beispiele
fir ihren optimalen Einsatz,

d sind in der Lage Anforderungen an IT-Systeme zu definieren
und haben die Erfolgsfaktoren erfolgreicher IT-Implemen-
tierungen kennengelernt.

FOLLOW-UP FUR OP-MANAGER/INNEN

Aufgrund der gestiegenen Anforderungen an
Krankenhauser und medizinische Abteilungen ist
eine stetige Professionalisierung des OP-Manage-
ments erforderlich. Um dem weiterhin steigenden
Qualitats- und Kostendruck und dem Einfordern von
professionellem Managementverhalten bei
FUhrungskraften im Krankenhaus gerecht zu werden,
sind bestmogliche Kompetenzen erforderlich.

Aufbauend auf die Fortbildungsreihe zum ,zerti-
fizierten OP-Manager/in“ bieten wir zusatzliche
Ausbildungsmodule zu aktuellen Herausforderungen
des OP-Managements an.

Kapazitatsplanung, Moderation/Kommunikation
sowie OP-Bau/Layout, Materialwirtschaft / IT stehen
im Fokus der beiden Module. Jedem dieser Themen-
komplexe wird etwa ein Veranstaltungstag gewidmet.
In kleinen Gruppen werden Sie diese Themen aktiv
erarbeiten und lhre individuellen Erfahrungen im
Plenum spiegeln kdnnen. Unterstitzt werden Sie
dabei von einem professionellen Managementcoach
und erfahrenen Praktikern aus dem Krankenhaus.

Mit dieser Fortbildung ermdglicht der BDA |hnen
eine fokussierte, qualitativ hochwertige und praxis-
bezogene Fortbildung zur weiteren Professionali-
sierung des OP-Managements.

Prof. Dr. med. Gotz Geldner
Prof. Dr. med. Alexander Schleppers



